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Voordelen van Loket ten opzichte van Loket Classic
Voor jou als salarisprofessional+

1. Zelf overzichten samenstellen Met de handige filtermogelijkheden zie je alleen
Stel eenvoudig je eigen overzichten samen met  die werkgevers welke je op dat moment nodig
export gegevens. Combineer bijvoorbeeld basis-  hebt, bijvoorbeeld een bepaalde groepscode,
loon, uren per week en functie in €én export. groepindeling of klanten waar het automatische

proces is ingericht.
2. IDEAL-betaling loonaangifte

Voorkom fouten in bedragen of betalings- 4, Collectieve mutaties vooraf inzien
kenmerken door direct via iDEAL te betalen. Je hebt inzicht in de oude waarde, de nieuwe
waarde en bij welke medewerkers dit wordt
3. Interactieve voortgangslijsten doorgevoerd. Je kunt gemakkelijk een
Direct inzicht in de voortgang van verloning, medewerker uitsluiten.

loon- en pensioenaangiften.
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5. Periodevergelijking met
niet-aaneengesloten perioden
Je kunt jaaroverschrijdend controles doen,
zodat je december en januari makkelijk in één
overzicht hebt staan. Ook kun je een periode
overslaan, omdat die niet representatief is
voor de controle die je op dat moment wilt
doen. Denk bijv. aan de controle de maand na
de betaling van het vakantiegeld. Je kunt nu
eenvoudig een eerdere maand kiezen om
de huidige maand mee te controleren.

6. PAWW-aangifte direct in Loket
Dien PAWW-aangifte automatisch of
collectief in en bespaar tijd.

7. Automatische processen starten én
proefrun klaarzetten
Met eéen knop (‘Starten’) kun je in een keer
alle processen opstarten en de proefrun klaar
zetten. Scheelt tijd en klikwerk.

8. Carrousel: alles in één oogopslag
Zijn aangiftes al ingediend? Journaalposten
gedraaid? In de carrousel zie je direct alle
belangrijke processen in eén ocogopslag.

9. Snel zoeken op BSN van de medewerker
|deaal bij vragen of signaleringen van
Belastingdienst of pensioenfonds.

10. Direct zoeken op LH-nummer van
de werkgever
Handig tijdens telefonisch contact met
de Belastingdienst.

11. Knop ‘Klaar met muteren’

Stuur vanuit Loket direct een bericht aan

de werkgever, bijvoorbeeld wanneer mutaties
klaarstaan of concept-werknemers moeten
waorden gecontroleerd.

12.

13.

14,

15.

16.

Nieuws en updates direct zichtbaar
In het startscreen zie je altijd de laatste
CAO-updates en nieuwsberichten. Via éen
klik naar het helpdeskportaal.

Global filter

Stel éen keer filters in (bijvoorbeeld
administratie- of dienstverbandfilter) die
doorwerken in Loket, zoals bijvoorbeeld bij
het opvragen van overzichten of het openen
van menu’s.

Uitgebreide preboarding
Vraag meer informatie op bij nieuwe mede-
werkers, zoals VOG of diploma’'s.

Berichtencentrum
Werk gewoon door terwijl op de achtergrond
grote overzichten worden klaargezet.

Inzicht in rechten en producten

Via je profiel (rechtsboven in het scherm) kun

je de optie Inzichten rechten en producten

openen.

Daar vind je eenvoudig:

- welk recht of product iemand moet hebben
om bepaalde werkzaamheden uit te voeren,
en

- wat je precies kunt doen met een specifiek
recht of product.

17. MijnLoket

- Workflows voor declaraties en mutaties,

afgestemd op de wensen van de werkgever.

- Workflows met rollen zodat er bij (tijdelijke)

uitval sneller geschakeld kan worden en de
workflows door blijven lopen.

Mogelijkheid om een afwijkende behandelaar
in te stellen, zodat medewerkers hun eigen
declaraties nooit zelf goedkeuren,




